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Coaching Spirale GmbH
Praktikant/In

- Geschaftsbereich Beratung & Management -

Wir, die Coaching Spirale GmbH, sind ein Unternehmen, das Coaching in verschiedenen Formaten zu verschiedenen Themen und fir
unterschiedliche Zielgruppen anbietet. Was immer wir machen, es ist Coaching. (kein Training, keine Moderation, keine Beratung) Im taglichen
Arbeiten etablieren wir eine Unternehmenskultur in der alle Beteiligten selbstverantwortlich und kreativ mit Freude an der Arbeit gute
Ergebnisse produzieren und sich persénlich weiterentwickeln kénnen.

Alexandra Schwarz-Schilling (Dipl. Betriebswirtin und Dipl. Psychologin) und Christin Colli (Diplom Lehrerin) sind beide vom Deutschen
Coaching Verband e.V. (DCV) zertifizierte Senior- und Lehr Coaches und seit 1996 im Bereich Coaching tatig.

Mission Statement:
Es ist unsere Aufgabe Menschen in ihrer Selbstentfaltung zu unterstiitzen. Dazu bieten wir Ihnen einen sicheren Rahmen und die Méglichkeit
sich immer wieder selbst zu ermachtigen, ihr Potential zu leben.

Somit bieten wir Einzelcoaching fiir Fiihrungskréafte, Selbstandige und Privatpersonen zur Erweiterung des Erlebens- und Verhaltensspielraums,
TeamCoaching, Interkulturelles Coaching und PaarCoaching, sowie offene und InHouse Seminare zu unterschiedlichen Themen.

Das Praktikum wird nicht finanziell vergitet.
Weitere Informationen, sowie aktuelle Angebote finden Sie unter www.coaching-spirale.com.

Qualifikationen /Anforderungen Aufgaben Unser Angebot

- Abgeschlossenes Grundstudium - Aufbereitung von Lehrmaterialen - anregende und vielfdltige Aufgaben in
- sehr gute MS-Office-Kenntnisse - Marketing & Internet Marketing einem freundlichen Team

- Kreativitat und Ideenreichtum - Dokumentation interner Ablaufe - Teilnahme an unseren Seminaren

- Kontaktfreudigkeit - Mitarbeit im Tagesgeschaft wahrend des Praktikumszeitraumes

- Serviceorientierung - Terminmanagement - Einblick in die Modelle und Methoden
- Organisations- und Teamfahigkeit - Telefonische Beratung zum Angebot unseres Coaching Ansatzes

- selbststandiges Arbeiten - Seminarorganisation - Mdoglichkeiten zur persénlichen

- Kommunikationsbereitschaft - Rechnungserstellung Weiterentwicklung

- gute Laune - Koordination von Ablaufen - bei Eignung ist es mdglich, die

Coaching Ausbildung I zu absolvieren

Dauer: 6 Monate, Vollzeit Ansprechpartner fon (030) 79 40 33 92
Robert Gladitz mail dialog@coaching-spirale.com


http://www.coaching-spirale.com/

